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ANEXO III 

TABELA DE PONTUAÇÃO DA AVALIAÇÃO DOS CURRÍCULOS 

PARA O CARGO DE ENFERMEIRO 
 

 

ESPECIFICAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

POR ITEM 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Cada Mês de Experiência Profissional na função/cargo 

pretendido* 
1,0 24,00 

 Doutorado (5,0 pontos por curso – Máximo 01) 5,0 5,0 

 Mestrado (4,0 pontos por curso – Máximo 01) 4,0 4,0 

 

Pós-graduação Latu-Senso na área de atuação, 

com duração mínima de 360 horas, autorizado 

pelo MEC. (3,5 pontos por curso – Máximo 02) 

3,5 7,0 

TÍTULOS 

Curso de qualificação profissional na área 

pretendida com duração superior a 200hrs.     

(2,0 pontos por curso – Máximo 03) 

2,0 6,0 

Curso de qualificação profissional na área 

pretendida com duração de 80hrs a 199hrs.     

(1,0 pontos por curso – Máximo 03) 

1,0 3,0 

Curso de qualificação profissional na área 

pretendida com duração de 40hrs a 79hrs.      

(0,5 pontos por curso – Máximo 02) 

0,5 1,0 

VALOR TOTAL DA ANÁLISE DO CURRÍCULO 50 

 
 
* Para efeito de contagem de tempo de serviço, 01 (um) mês equivale a 30 (trinta) dias 

trabalhados. 

 

 

 

 

 

 

 


